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El año 2009 estuvo lleno de incertidumbres y de efectos negativos, sobre todo para el empleo, por la disminución de actividad proveniente de la crisis mundial que se había desencadenado ya el segundo semestre de 2008. 

Chile, como nación eminentemente exportadora, no estuvo libre de los efectos de la crisis, sobre todo en lo que se refiere a los volúmenes de productos enviados hacia el resto del mundo. La Región del Bio Bio se vio severamente afectada, principalmente por la disminución de demanda para sus exportaciones forestales que significan un 70% del total de los envíos al extranjero. En 2009 registraron una disminución de 28,2% respecto a 2008, con lo que las exportaciones cayeron en un  24%, respecto al año 2008. 

Todo este panorama negativo, hacia fines de 2009 comenzaba a revertirse, con lo que volvía el optimismo al mundo empresarial a la luz de las cifras e indicadores que variaban positivamente. 

Lamentablemente, para nuestra región ese optimismo se vio amagado con el terremoto-tsunami-saqueo que la afectó en la madrugada del 27 de febrero. A partir de ahí las cosas  cambiaron radicalmente y se debió comenzar a hablar de la reconstrucción, un proceso que llevará largo tiempo, dada la envergadura de los daños ocurridos. 

En una primera instancia, el gobierno tuvo que desplegar toda su capacidad logística y financiera, apoyado por el sector privado y diversas instituciones con misiones humanitarias en tareas prioritarias como la construcción de viviendas de emergencia para los damnificados. Las empresas de servicios públicos debieron realizar un inmenso trabajo para devolver los elementos básicos a la población en los primeros días post terremoto, en medio de un caos social manifestado por los saqueos de que fueron víctimas el comercio y las empresas.

Como consecuencia de la catástrofe, todo cambió y entonces una gran preocupación fue tratar de mantener los niveles de empleo, tarea difícil ante el hecho concreto de la paralización de innumerables empresas, las que en definitiva hicieron sus mejores esfuerzos por mantener los empleos pese a la carencia de ingresos. 

La industria regional sufrió daños muy graves en su infraestructura por el terremoto propiamente tal, a lo que se sumaron los efectos del tsunami principalmente para el comercio ubicado en el borde costero, la industria pesquera y Asmar. Sus instalaciones fueron arrasadas por la fuerza del mar. Las pérdidas han sido cuantiosas para las empresas de todos los tamaños y la paralización de la mayor parte de ellas, llevó a que el Índice de Producción Industrial de la Región cayera en un 85% en marzo de 2010 con respecto al mismo mes de 2009. 

Con la paulatina puesta en marcha de las industrias, el índice ya ha mostrado un mejoramiento en abril donde registra una disminución de 55% respecto a similar mes de 2009, esperándose en consecuencia que hacia fines de año logre su estabilización cuando ya la mayor parte del sector productivo esté nuevamente  en marcha.

La Cámara tampoco estuvo ajena a los efectos de la catástrofe, al haber tenido que trasladar sus oficinas por daños de cierta consideración en el edificio donde habita hacia oficinas que facilitó la Corporación de Estudios, Capacitación y Empleo de la CPCC, lo que le significará estar en esta situación hasta finales del presente año.

Nuestros esfuerzos han estado dirigidos principalmente a insistir en las dificultades que los empresarios deben enfrentar para financiar sus empresas y/o proyectos, a los pocos incentivos para el ahorro, tanto de las personas como de las empresas, además de aspectos ya no tan relacionados con las cifras, pero que son decisivos para el crecimiento económico. Refiriéndose a la seguridad ciudadana, trabas medioambientales, conflictos laborales sectoriales, conflictos étnicos, burocracia, centralismo, oposiciones a las privatizaciones de empresas públicas, todos aspectos negativos que en conjunto dañan los niveles de competitividad y la  buena imagen que debe mostrar el país, para lograr el flujo de inversiones necesarias y así optar a un crecimiento sostenido. 

Creemos que es fundamental una política de verdadero incentivo al desarrollo de la iniciativa privada, mediante la solución de los inconvenientes planteados y dejando de lado toda clase de  desconfianzas hacia  la empresa privada, único motor del desarrollo y generador de empleo. 

Es preciso que se creen condiciones de confianza y credibilidad en el gobierno y en las autoridades económicas, quienes a su vez deben empeñarse en lograr metas de descentralización y modernización del Estado, en que se dejen de lado los vicios de gasto público y desorden fiscal, todos ellos reflejo de criterios añejos que impiden el funcionamiento de la institucionalidad dentro de un marco claro y reglas del juego estables en el tiempo. 

Lamentablemente, existen fuerzas que actúan en sentido contrario, motivadas por otros intereses que nada tienen que ver con el deseo de que haya un real progreso. 

Nuestras autoridades deben dimensionar realmente ese problema y darle una solución o en caso contrario nuestro país no será capaz de llegar a  niveles de países desarrollados. Es necesario incentivar  la innovación y el emprendimiento con nuevas políticas que erradiquen los temores de nuestros empresarios, por lo que esperamos que se materialicen los nuevos conceptos promovidos por las actuales autoridades, con los que se renueva la esperanza de que al fin se genere un ambiente de mayor confianza para el desarrollo productivo, indispensable para llevar al país a un nivel de mayor crecimiento y por lo tanto de más empleo y bienestar. 

Nuestro gremio, preocupado por que se mejore en los temas mencionados  participa activamente  en las diversas instancias existentes de promoción del emprendimiento, la innovación, la aplicación de la ciencia y tecnología, la producción limpia, la capacitación de trabajadores, el medio ambiente, las normas laborales y otras materias, todo lo cual demanda mayores exigencias a la capacidad de gestión de la organización. 

En el plano gremial, hemos continuado la labor tendiente a mejorar la interacción con nuestros asociados, manteniendo un estrecho contacto, a través de nuestras áreas de estudio, gremial, medio ambiente y comunicaciones, que en forma permanente se ocupan de informar sobre los temas de interés. 

Es así como se realizaron diversos seminarios y conferencias de interés empresarial, visitas a las empresas y almuerzos periódicos con grupos de asociados. Los eventos empresariales estuvieron concentrados en temas vinculados a la actualidad económica, medioambiental, agenda legislativa y otros que afectan el accionar de las empresas. 

También se realizó un ciclo de cinco conferencias empresariales,  dirigidas principalmente a las Pymes. Todo ello sumado a nuestras diversas publicaciones e informaciones sobre los temas contingentes de interés, en su mayoría enviados en forma electrónica. 

Nuestro objetivo es estar lo más cercanos a nuestros asociados, captando sus inquietudes y problemas, para así poder influir en la generación de la mejor institucionalidad para el desarrollo de nuestras empresas y del medio en que se deben desenvolver.

La formación de capital humano calificado también es de máxima preocupación, lo que se realiza a través de la Corporación de Estudios de la Cámara de la Producción y del Comercio de Concepción, que mantiene cinco Liceos, con 5000 alumnos y que desde 1987 está realizando una fructífera labor en la formación técnico profesional de jóvenes, que con el método de formación dual salen preparados para enfrentar el mundo del trabajo. Además, la cámara, en sociedad con la Corporación de Estudios tienen una OTEC para la capacitación de trabajadores, BBCE, Bío Bío Capacitación Empresarial.  

Finalmente, deseo agradecer la colaboración prestada por todos quienes han participado de alguna forma en las actividades de nuestro gremio, cuyos fines han sido apoyar a nuestros asociados, fortalecer a las empresas de la zona y con ello aportar al progreso de nuestra región.

Al personal de la Cámara, un afectuoso saludo y agradecimientos por su continua y esforzada colaboración.
Muchas gracias

